Compte-rendu du CA du 8 juillet 2020

Sont présents tous les membres du CA, Véronique Valleix et Georges Aubé.

ORDRE DU JOUR
1. Date de reprise des répétitions
WE LavoUte-Chilhac (avec ou sans concert)
Programme troisi€me trimestre
Projection 2021
Questions diverses
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1- Date de reprise des répétitions
— La date de reprise est fixée le 26 aolt, 18h30 pour tous les pupitres.
— Un mail de rappel sera envoyé le 21 ao(t.

2- Week-end a Lavo(te-Chilhac
— Maintien de la date les 12 et 13 septembre.
— Les répétitions auront lieu samedi matin et apres-midi.
— Animation de la messe le dimanche matin.
— Prévision d’un petit concert le samedi soir (d’ou I'importance de la présence des
choristes lors des répétitions précédentes dés le 26 ao(t).
— Nombre de choristes prévus : 33.
— Les choristes sont priés d’amener leur costume et nceud pap’.
— Amener également I'estrade de Véronique, I'éclairage et le piano.

3- Programme quatriéme trimestre 2020
— Concert ala chapelle des Cordeliers le samedi 14 novembre. Publicité a notre charge.
— Concert le dimanche 22 novembre aprés-midi en I’église du Marthuret a Riom, pour la
ligue contre le cancer.

4- Projection des activités sur 2021
— Concert a Bellerive-sur-Allier le dimanche 25 avril (dernier jour des vacances scolaires), a
16h, seuls ou avec la chorale Ste Anne.
—Thé dansant le 9 mai.
— Concert le 5 juin a Verrieres-en-Forez.
—Voyage en Angleterre du 8 au 13 juin, comprenant un concert a Exeter le 10 juin et un
concert a Barnstaple le 12 juin. La date du retour du 13 juin est fluctuante, selon ce que
nous aurons choisi des propositions de la commission “voyages”. Réunir la commission
rapidement afin de présenter les options aux choristes.
— Concert a Orcival en septembre 2021 a confirmer (4/5 ou 11/12 septembre 2021).
— Rencontres internationales de voix d’hommes a Chatel-Guyon les 1, 2 et 3 octobre 2021.

5- Questions diverses
— Les finances sont saines, grace entre autres, a la subvention encaissée en mars.



— Forum des associations le dimanche 6 septembre 2020 de 10h a 17h. Nous avons décidé
d’y étre représentés dans le cadre de notre politique de recrutement. Certaines contraintes
nous sont imposées : gel hydro alcoolique a I'entrée, port du masque obligatoire si
distanciation sociale non respectée, sens de circulation (entrée / sortie), limitation du
nombre de personnes dans la Halle de sport (aussi nous serons au maximum 2 personnes
sur le stand et ferons des rotations). Nous y ferons passer le diaporama qu’a créé Guido.
Les volontaires pour tenir le stand sont priés de se faire connattre...

— Recrutement : nous allons mener une “campagne” de recrutement des septembre 2020.
Identifier les moyens les plus efficaces afin de toucher les bonnes personnes. Enregistrer
systématiqguement nos concerts et les diffuser sur les réseaux sociaux serait un moyen de
donner envie a de potentielles recrues de venir nous rejoindre.

Identifier les choristes qui ont du matériel d’enregistrement.



